
 

 

 

SPEZIFIKATION 

 

PRODUCT OWNER FIBER AUXILIARIES (W/M/D) 

 

DAS UNTERNEHMEN 

  

• Unser Kunde ist ein international agierendes österreichisches Familienunternehmen 

und wird aktuell von der vierten und fünften Generation geführt.  

• Das Unternehmen entwickelt, produziert und vertreibt chemische Spezialprodukte 

und Feinchemikalien und hat sich über die Grenzen Österreichs hinaus einen Namen 

gemacht. Man ist in den letzten Jahren stark gewachsen. 30 % des Umsatzes werden 

in Asien generiert. 

• Zu den Kunden zählen Textil- und Faserhersteller, die Holz- und chemische Industrie, 

die Papier- und Zellstoffindustrie, Automobilzulieferer sowie die Kfz-Industrie. Das 

Unternehmen operiert in zwei Hauptgeschäftsbereichen: Feinchemie 

(Prozesschemikalien für die Faser- und Textilindustrie) und Kältemittel 

(Kühlungsgase für die Kälte- und Wärmepumpenindustrie).  

• Darüber hinaus bietet man über Beteiligungen auch Produkte im Bereich 

Waschmittel (Private Label und Marke) an.  

• Man beschäftigt aktuell knapp 50 Mitarbeiter. 

• Die Position ist am Hauptsitz in Oberösterreich zwischen Salzburg und Linz, mit der 

Möglichkeit zu Remote-Work, angesiedelt.  

 

POSITION/AUFGABEN/VERANTWORTUNG 

 

POSITION 

 

• Die Position berichtet dem Leiter der Forschung und Entwicklung. In dem Bereich 

F&E sind aktuell 7 Mitarbeiter tätig. 

• Das Unternehmen hat in den letzten Jahren ein starkes Wachstum verzeichnet und 

möchte sich nun gezielt weiterentwickeln und in die Zukunft des Unternehmens 

investieren. Aus diesem Grund wird eine neue Senior-Position geschaffen, um den 

Bereich der Entwicklung von Faserhilfsmitteln weiter auszubauen und optimale 

Lösungen für die Kunden zu finden. Man ist sehr innovativ und in vielen Gremien 

aktiv. Weiterhin ist man auch exklusiver Projektpartner in internationalen Projekten 

zum Thema Recycling von Fasern. 

• Die Dotierung entspricht den hohen Anforderungen an die Position und beinhaltet 

einen fixen Anteil und einen erfolgsorientierten Bonus. Hinzu kommen positive 
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Aspekte wie Arbeit im Homeoffice bzw. Remote, eine Pensionskasse, 

familienfreundliche Gestaltung der Arbeitszeit, Fortbildungsangebote und kurz- bis 

mittelfristige Entwicklungsmöglichkeiten. 

• Es wird eine abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgabe in einem 

spannenden, stabilen und internationalen Umfeld geboten.  

 

AUFGABEN/VERANTWORTUNG 

 

Der Product Owner Fiber Auxiliaries m/w/d hat insbesondere folgende Aufgaben: 

 

• Erweiterung des Produktportfolios im Bereich Faserhilfsmittel 

• Entwicklung kundenspezifischer Produkte  

• Unterstützung der Anwendungstechnik  

• Ausbau externer Partnerschaften zur gemeinsamen Entwicklung und Testung von 

Faserhilfsmitteln mit der Anwendungstechnik 

• Leitung bereichsübergreifender Projekte in enger Zusammenarbeit mit der 

Anwendungstechnik und dem Vertrieb 

• Führung internationaler Projektteams 

• Enge Zusammenarbeit mit dem Vertrieb, direkter Kontakt zu Kunden, um deren 

Anforderungen zu verstehen.  

• Projektbezogene Zusammenarbeit mit Anwendungstechnik zur Simulation von 

kundenspezifischen Anforderungen und Umgebungsbedingungen. 

 

DER IDEALE KANDIDAT 

 

• verfügt über eine für diese Position angemessene, mindestens 8-12-jährige 

fundierte Erfahrung in einem vergleichbaren Umfeld, man ist auch offen für 

Personen die bereits im Ruhestand sind und noch Spaß an einer herausfordernden 

Aufgabe haben… 

• spricht verhandlungssicheres Deutsch und sehr gutes Englisch, 

• verfügt über ein abgeschlossenes Fach- oder Hochschulstudium der Chemie, des 
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Chemieingenieurwesens oder der Textiltechnologie mit Erfahrungsschwerpunkt im 

Bereich Polymere, Fasern und eingehendes Knowhow der Faser- und Textilchemie 

• verfügt idealerweise über folgende persönlichkeits-spezifischen Merkmal: 

o sicheres und überzeugendes Auftreten,  

o gute Kommunikations- und Präsentationsfähigkeit 

o gute Organisationsfähigkeit 

o eigenständiges Arbeiten und selbstständige Entscheidungsfindung 

o gewissenhaftes Arbeiten 

o innovatives und marktorientiertes Denken  

o kreative und flexible Arbeitsweise  

o ausgestattet mit einem hohen Maß an Selbständigkeit 

o Bereitschaft zu gelegentlichen Reisen 

o Sehr gute Eigenmotivation 
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DIE IDEALE ERFAHRUNG 

 

• Heutige Position: vergleichbare Position im Bereich der Forschung und Entwicklung 

bei einem Unternehmen, welches Faser- und Textilchemikalien herstellt und 

entwickelt bzw. bei einem Forschungsinstitut. 

• Ergebnisorientierte und proaktive Arbeitsweise. 

• Gute Englischkenntnisse sind vor dem Hintergrund der internationalen Ausrichtung 

wichtig. 

 


